
 
 

RUOLI PROFESSIONALI ISGS 
 
Nel mese si dicembre l’Azienda invierà via mail ai Coordinatori Operativi di Attività la 

comunicazione del valore sintetico della complessità gestita e del relativo livello di complessità. 

 

L’Accordo del 5/7/2016 sui Ruoli Professionali nell’ambito del Contratto Collettivo di 2° Livello di 

Gruppo coinvolge circa 402 Coordinatori Operativi di Attività (di cui 375 quadri direttivi e 27 aree 

professionali) presso le strutture dell’Area Strategie Operative Integrate e dell’Area Cost 

Management & Support di ISGS. 

Le strutture interessate sono: 

 Direzione Centrale Operations 

 Direzione Centrale Sistemi Informativi 

 Direzione Centrale Personale e Organizzazione 

 Servizio Information Security e Business Continuity 

 Direzione Centrale Immobili e Logistica. 

 

I Coordinatori Operativi di Attività sono 265 nel livello 1 di complessità (65,9%) e 137 nel livello 2 

(34,1%). 

 
Con il cedolino di dicembre l’Azienda darà corso al pagamento delle indennità di ruolo spettanti 

da gennaio 2016 sino a novembre 2016 incluso: i Coordinatori Operativi di Attività destinatari 

dell’indennità di ruolo saranno circa 40, di cui circa 15 avranno anche il passaggio 

all’inquadramento base previsto dall’accordo. 

Con il cedolino di gennaio andrà a regime il pagamento a cadenza mensile delle indennità. 

 
 

Per approfondimenti potete consultare la nostra Guida Ruoli Professionali ISGS. 

 

 

Milano, 14 novembre 2016 

 

Segreteria di Gruppo FISAC-CGIL 
 

 

 

 

 

 

http://www.fisac.net/wpgisp/dbguide/guide/ruoli-professionali-in-isgs

