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Nuovo Centro Direzionale: verso I’evoluzione...

versione 2.1...

Dopo quasi sei mesi di operativita del nuovo Centro Direzionale e dopo due mesi dal nostro
precedente volantino, & arrivato di nuovo il momento di fare un punto sulla situazione.

Osserviamo come vi sia stato un effettivo miglioramento nel funzionamento degli ascensori, in

un grattacielo non e poca cosa....

Purtroppo constatiamo come non vi siano invece miglioramenti su alcune tematiche gia
segalate a suo tempo dalle O.0.S.S. e dai R.L.S. e riportate nel volantino precedente:

e [|'eccessiva luminosita negli uffici;

¢ |a mancanza, in alcuni piani, sull’apposita cartellonistica dei nominativi degli addetti al
primo soccorso, degli addetti alla gestione delle emergenze/incendio, del responsabile

di palazzo e il suo sostituto;

e problemi di accessibilita alla mensa per caricamento tessere, con conseguenti
anomalie nella rilevazione presenze;

Oltre i sopracitati punti abbiamo rilevato delle ulteriori criticita.

Riteniamo che denoti una grave mancanza nell’ambito della sicurezza il fatto che fino ad
oggi non e stata ancora effettuata la prova di evacuazione.

Segnaliamo inoltre:

e che pur essendo stato allestito il locale infermeria esso comunque non viene presidiato
da personale medico infermieristico e risulta inaccessibile;

¢ |a mancanza di uno spazio dedicato al consumo dei pasti portati da casa;
¢ |a climatizzazione disomogenea a seconda dell’esposizione.

Le scriventi 0.0.S.S. continuano a presidiare costantemente tutte le problematiche
intervenendo nei confronti dell’Azienda, affinché essa le risolva definitivamente. Sara nostra
premura fare un punto della situazione molto dettagliato nei prossimi incontri con |'azienda.

Torino, 5 giugno 2015
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