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RAPPRESENTANZE SINDACALI AZIENDALI BANCO DI NAPOLI BRINDISI

CONDIZIONI AMBIENTALI INTOLLERABILI
NELLA FILIALE DI BRINDISI C.SO
GARIBALDI

Il giorno 8 marzo del 2011 una delle scriventi Organizzazioni, con nota
diretta ai Rappresentanti Aziendali responsabili in materia di salute e
sicurezza e alla gestione delle Risorse, denuncio la circostanza che per circa
tre mesi i lavoratori operanti nello stabile di Brindisi sito in C.so Garibaldi
furono costretti a " lavorare in condizioni ambientali fuori-norma dal punto di vista
climatico™.

Si aggiungeva: “Vicissitudini varie hanno impedito il regolare funzionamento
dell’impianto che ¢ oramai obsoleto e da diverso tempo ¢ palesemente inefficiente”.

Eravamo alla fine del periodo invernale e I'impegno aziendale era quello di
trovare soluzioni a tutti i problemi di mancato e/o cattivo funzionamento
dell'impianto.

In tutto questo periodo il funzionamento, sia per la climatizzazione estiva
che per quella invernale, & stato continuamente caratterizzato da blocchi,
scarsa resa insomma una inefficienza conclamata.

Oggi, in piena calura estiva, lI'impianto &€ completamente fermo (MAI
ATTIVATO), non abbiamo avuto segnali di una benché minima manutenzione
(i filtri dell’aria non vanno piu sostituiti?) e la circostanza che maggiormente
indispone & che “nessuno” pare sia responsabile di questa situazione.

Poiché i colleghi, con grande senso del dovere e con grande sofferenza
psico-fisica, ad oggi continuano a lavorare con regolarita in locali che, a
nostro avviso, non sono nelle condizioni ambientali previste dalle norme,

chiediamo una soluzione immediata

In mancanza, attiveremo ogni iniziativa, non esclusa la denuncia alla ASL
competente.

Per quanto superfluo, ribadiamo che la condizione di salute e
sicurezza lavorativa e materia indisponibile a qualsiasi tipo di
trattativa e/o compromesso.

Brindisi, 13/6/2012






