VERBALE DI RIUNIONE

In data AH ’W’a“ﬂ"o doA 2 , in Milano, in applicazione delle previsioni di cui all‘articolo 5
dell’Accordo 26 maggio 2011, si sono incontrate Intesa Sanpaolo Vita S.p.A. e le Organizzazioni
Sindacali FISAC/CGIL e FNA.

Nel corso dell'incontro con riferimento al processo di riorganizzazione finalizzato alla costituzione
del nuovo polo assicurativo I'Azienda ha fornito — ad integrazione di quanto gia comunicato nelle
precedenti sessioni del 29 settembre e 27 ottobre 2011, del 31 gennaio e 4 maggio 2012 -
completa ed esaustiva informativa in merito all’esito:

- dell'attivita di riqualificazione e/o riconversione e dei collegati interventi di formazione del
Personale interessato da mutamenti di mansioni derivanti dall’accennata riorganizzazione e della
conseguente internalizzazione di attivita svolte da personale non dipendente;

- della ricollocazione del personale presso Banche/Societa del Gruppo Intesa Sanpaolo, al fine di
attestare il livello degli organici in termini compatibili con la riorganizzazione stessa.

Alla luce delle comunicazioni aziendali e dei chiarimenti forniti su richiesta delle Organizzazioni
Sindacali, le Parti si danno reciprocamente atto che il processo di riorganizzazione di cui all’Accordo
26 maggio 2011 e completato ai sensi e per gli effetti di quanto ivi stabilito e che,
conseguentemente, eventuali futuri interventi gia disciplinati dagli articoli 2 e 4 dell’Accordo
medesimo rientreranno nell’'ordinaria gestione.

La Compagnia dichiara che, nel caso in cui si dovesse procedere ad una revisione degli organici in
forza di situazioni non previste discendenti da pregressi contratti di outsourcing, sara effettuata
ogni opportuna valutazione con le Organizzazioni Sindacali circa le possibili soluzioni da adottare in
coerenza con i principi dell’articolo 5 dell’Accordo 26 maggio 2011.
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