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COMUNICATO AI QUADRI SINDACALI 

 

 

Nei giorni scorsi le Segreterie di Coordinamento di Intesa Sanpaolo Group Services 

hanno unitariamente richiesto all’azienda un incontro in merito agli spostamenti di 

attività in corso nei back office ed alle altre iniziative in corso, quali i controlli sulle 

attività che vengono svolti in vari settori di DOR e DOC. 

 

Al termine dell'incontro svoltosi il 30 giugno in merito alla procedura relativa al Piano 

Industriale, le Delegazioni Trattanti hanno fatto propria l’iniziativa, richiedendo 

all'Azienda di intervenire per far cessare comportamenti gestionali e  comunicazioni 

scorretti da parte dei responsabili  che pregiudicano il clima interno a ISGS 

 

L'Azienda, dopo un vivace confronto sulla richiesta di incontro in oggetto, ha fornito le 

seguenti risposte: 

- poiché la maggior parte degli argomenti oggetto della richiesta di incontro sono 

elementi della procedura aperta sul Piano d'Impresa, si è impegnata dar corso 

all'incontro in ISGS dopo la chiusura della procedura stessa in sede di confronto 

di Gruppo; 

- provvederà a verificare le situazioni di "cattiva gestione e comunicazione" che 

abbiamo denunciato al fine di farle cessare, condividendo la volontà di creare un 

clima più sereno all'interno di ISGS. 
  

Condividendo il percorso che è stato tracciato, Vi invitiamo alla massima vigilanza in 

queste settimane ed a segnalarci ogni comportamento difforme da parte dei responsabili 

aziendali, al fine di far pervenire le nostre segnalazioni nelle opportune sedi. 

 

Cari saluti. 

 

4 luglio 2011 

 

La Segreteria di Coordinamento 

 


