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SERVONO I FATTI !!!

LE OO.SS. AZIENDALI SONO STATE CONVOCATE IL PROSSIMO 30 OTTOBRE DALLA
CARIVE PER UN INCONTRO CON IL RESPONSABILE DEL PERSONALE DELLA
DIREZIONE REGIONALE VENETO, FRIULI VENEZIA GIULIA E TRENTINO ALTO
ADIGE.

AL DI LA’ DELL’IMPORTANZA CHE SICURAMENTE ASSUMONO NELL’AMBITO
DELLE RELAZIONI INDUSTRIALI TUTTI GLI INCONTRI FINALIZZATI A MEGLIO
CONOSCERE I NOSTRI POTENZIALI INTERLOCUTORI, ANCHE CONTRATTUALI E’
EVIDENTE CHE L’ASSOLUTA PRIORITA’ DEL CONFRONTO, DAL NOSTRO PUNTO
DI VISTA, NON PUO’ CHE ESSERE NEI FATTI, NELLE SOLUZIONI, NELLE
RISPOSTE CHE DEVONO ESSERE DATE DALL’AZIENDA AI NUMEROSISSIMI
PROBLEMI DEL PERSONALE.

DAI PROBLEMI PIU’ ANTICHI ED ATTUALISSIMI COME QUELLI RELATIVI ALLA
“MINISTERIALE”  DISORGANIZZAZIONE  AZIENDALE, ALLE INSOSTENIBILI
PRESSIONI COMMERCIALI, ALLA CARENZA DI PERSONALE, PER PASSARE A
QUELLI PIU’ RECENTI QUALI IL RICONOSCIMENTO DEL “SANTO PATRONO” PER LA
“PIAZZA DI MESTRE”, IL TRATTAMENTO ECONOMICO DEI SOSTITUTI DEI
DIRETTORI, IL SERVIZIO MENSA DI VIA TORINO, LE DISCUTIBILI INIZIATIVE
COMMERCIALL....E> MANCATA DA PARTE AZIENDALE UNA QUALSIASI
VOLONTA’ PROPOSITIVA AD AFFRONTARE E RISOLVERE PROBLEMI VERI, CHE
PESANO QUOTIDIANAMENTE SULLE CONDIZIONI DI LAVORO DEL PERSONALE.

PER QUESTI EVIDENTISSIMI MOTIVI ABBIAMO FORMALIZZATO ALLA CARIVE
CHE L’INCONTRO DEL 30.10 DOVRA’ ESSERE IN PRIMO LUOGO FINALIZZATO A
DARE RISPOSTE PRECISE, FORMALI E COSTRUTTIVE ALLE PROBLEMATICHE CHE
QUESTE  ORGANIZZAZIONI =~ SINDACALI - CHE RAPPRESENTANO LA
MAGGIORANZA DEI DIPENDENTI CARIVE - HANNO ANCHE RECENTEMENTE
SOLLEVATO.

UN ATTO DOVUTO, IN ASSENZA DEL QUALE, DOVREMO REGISTRARE LA PRECISA
VOLONTA’ AZIENDALE DI NEGARE QUALSIASI FORMA DI DIALOGO E DI
CONFRONTO COSTRUTTIVO, NON LASCIANDO ALTRI SPAZI SE NON A QUELLI
DELLO SCONTRO.

Venezia 22.10.2009
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