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NUOVO ORARIO DI LAVORO: semplificazione ed elasticita
A TUTTI I COLLEGHI

Nella giornata del 13 dicembre u.s. si € svolto l'incontro tra le OO.
SS. e I'’Azienda in merito al nuovo orario di lavoro che entrera in
vigore dal primo gennaio 2011.

Punti fondamentali sono |‘eliminazione delle 9 fasce orarie con
I'adozione di una singola con entrata alle 8.30 e l'introduzione
dell’elasticita di 45 minuti.

Questo cambiamento, che ha trovato una positiva accoglienza delle
00. SS., richiama, per la sua ottimale attuazione nonché per una
corretta tutela del presidio di ogni singola realta operativa, ad un’
attenzione al senso di responsabilita di ciascun collega.

Si rimanda alla circolare in prossima uscita per le specifiche.

Le OO. SS. hanno colto l'occasione , in conseguenza dell’entrata di
Neos Finance nell’area della Banca dei Territori, per richiedere
aggiornamenti in merito a:

- plafond mutui in scadenza il 31/12/10;

- trasferimenti e mobilita;

- VAP;

- contributo aziendale Fondo Pensioni;

- elezioni RLS (Rappresentanti Lavoratori per la Sicurezza).

A tale proposito I’Azienda ha replicato che l'ingresso in Banca dei
Territori non comporta un adeguamento automatico alla totalita

degli accordi poiché per Neos continuano a sussistere delle
specificita in quanto societa di prodotto.

Le RSA interne rimangono a disposizione dei colleghi per qualsiasi
chiarimento in merito.

Bologna, 16/12/10
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