
 
 
 

 

AREA MILANO PROVINCIA 
 
 

Le  scriventi OO.SS. d’Area, in data odierna, hanno chiesto all’Azienda un incontro per  
discutere sui seguenti argomenti: 
 
RITMI DI LAVORO, ORGANICI, CONDIZIONI IGIENICO AMBIENTALE, TUTELA FISICA 
DEI LAVORATORI E LAVORATRICI 

  
ed in tale ambito affrontare specificatamente quanto segue: 
 
 GESTIONE FERIE 
 PRESSIONI COMMERCIALI 
 PART TIME 
 NUOVA PERIMETRAZIONE PORTAFOGLI  SMALL BUSINESS 
 ASSEGNAZIONE ASSISTENTI AI GESTORI IMPRESE  
 VERIFICA DELL’APPLICAZIONE DEL MODELLO ORGANIZZATIVO  
 NUOVE ASSUNZIONI E CONFERMA APPRENDISTI (MANSIONI ASSEGNATE AL 

MOMENTO DELLA CONFERMA)  
 PIANO DEGLI INTERVENTI PER IL MIGLIORAMENTO AMBIENTALE DELLE 

FILIALI  
 SITUAZIONE DEGLI APPRESTAMENTI NELL’AMBITO DELLA SICUREZZA 

ANTIRAPINA 
 PREVISIONI DI  ACCORPAMENTI  

 
Codeste  OO.SS. si aspettano, dopo un accordo su relazioni sindacali più decentrate e 
frequenti, viste le urgenti problematiche sopra descritte, una sollecita convocazione da parte 
aziendale a  dimostrazione dell’effettiva volontà di  miglioramento del clima in Azienda. 
 
 
 
Sesto S.G., 4 febbraio 2011 

 
 
 

      I COORDINATORI D’AREA MILANO PROVINCIA  
                 FABI – FIBA – FISAC – SINFUB - UILCA   

 

 


