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Torino, 11 marzo 2010

Oggetto: Securities Services - Ipotesi di Accordo 11 marzo 2010.

Con riferimento allipotesi di accordo raggiunta in data odierna Intesa Sanpaolo si impegna,
successivamente all’approvazione della medesima, ad intervenire nei confronti della Societa che
acquisira il controllo di Intesa Sanpaolo Servizi Transazionali affinché proceda all'assunzione a
tempo indeterminato del Personale conferito a ISP-ST con rapporto a tempo determinato una volta
che - ove possibile - abbia completato senza soluzione di continuita il periodo massimo legalmente
previsto.

Qualora tale previsione non possa in tutto o in parte avere corso, Intesa Sanpaolo si impegna ad
assumere entro quattro mesi dalla scadenza contrattuale definitiva questi lavoratori conferiti, che
non abbiano evidenze gestionali negative e non abbiano ricevuto o abbiano rifiutato una proposta
di assunzione da Intesa Sanpaolo Servizi Transazionali ovvero Societa Italiane del Gruppo State
Street, assegnandoli - compatibilmente alle proprie esigenze organizzative e produttive - alla
Capogruppo ovvero presso altra Societa del Gruppo.

Distinti saluti.

Intesa Sanpaolo S.p.A.
(anche nella sua qualita di Banca Capogruppo)
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