Matera, 05 novembre 2009

Al Direttore Area Campania Sud
Calabria Basilicata
CATANZAR O

Allo  Specialista Personale Area
Campania Sud Calabria Basilicata
CATANZARO

Al Direttore della Filiale di Matera
Banco di Napoli SpA

Siamo venuti a conoscenza che le posizioni organizzative di Gestore Family
della Filiale di Matera formalmente dovrebbero corrispondere a tre unita, a fronte
delle effettive quattro in organico.

Facciamo presente che a seguito dellincorporazione e trasferimento della
clientela Family della ex Filiale Intesa 00573, nonché della rivisitazione del
processo mutui privati che ftrasferira delicate incombenze, allo stato del
distaccamento Domus di Area, ai gestori Family che dovranno curare anche la parte
successiva alla delibera (caricamento domanda in proc. MROO, gestione delle
garanzie, contatti con il Notaio designato, bozza preliminare del contratto),
riteniamo non produttiva commercialmente e operativamente la riduzione delle
attuali guattro figure professionali.

Tra laltro, considerato che due delle dipendenti che rivestono tale ruolo
svolgono attivita lavorativa a part-time, che non si aggiungerebbero costi aggiuntivi
del personale tenuto conto del grado gia rivestito da alcuni di essi (3" Area IV
liv.), Vi invitiamo a mantenere nell'organigramma della Filiale, fermo restando il
rispetto delle professionalita e del grado rivestito nelle scelte, quattro figure
professionali di Gestore Family.

Distinti saluti.

Fabi-Fiba/Cisl-Fisac/Cgil-Ugl Credito
R.S.A. Banco di Napoli Spa Matera



